
 

 

Un ou une adjointe à la direction 
en charge de l'éducation artistique 

et culturelle, de la danse, du 
théâtre et de démos 

Direction des Affaires Culturelles  
Catégorie A – Cadre d’emploi des attachés territoriaux 
Statut titulaire à défaut contractuel à temps complet 

 
Au cœur de l'Oise, reconnue première ville des Hauts-de-France où il fait bon vivre en 2023, 
Beauvais ne cesse de démontrer son dynamisme économique, culturel, sportif et associatif. Nos 
services publics contribuent largement à façonner cette qualité de vie remarquable. 
 
Notre ville à taille humaine de 60 000 habitants est le cœur économique de l'agglomération du 
Beauvaisis, qui regroupe 53 communes, où se succèdent campagnes, forêts, plans d'eau et 
rivières. 
 
Rejoignez nos 1600 agents qui œuvrent quotidiennement pour faire vivre et développer ce 
territoire dynamique à 1h de Paris et offrir une belle qualité de vie à nos habitants ! 
 
Participez au déploiement culturel et artistique dynamique de l’Agglomération du Beauvaisis en 
rejoignant l’équipe du Pôle des Enseignements Artistiques du Beauvaisis qui accueille chaque 
année 1700 élèves dans diverses disciplines (arts visuels et numériques, danse, musique et 
théâtre). Le Pôle propose des enseignements à destination de publics amateurs jusqu’à la 
formation professionnelle. Le Pôle se compose du Conservatoire à Rayonnement Départemental 
Eustache-Du-Caurroy du Beauvaisis agréé depuis 1981 par le Ministère de la culture et de l’Ecole 
d’art de la Communauté d’Agglomération du Beauvaisis fondée en 1976. 

Missions principales 
• Vous encadrez une équipe constituée d’un coordinateur Démos et d’enseignants 

en musique, danse et théâtre du PEAB 
• Vous veillez à la mise en œuvre du nouveau schéma national d’orientation 

pédagogique de l’enseignement public spécialisé de la danse, de la musique et 
du théâtre édicté par le ministère de la Culture en 2026 et accompagnez la vie de 
l’établissement dans toutes les instances de concertation 

• Vous supervisez les enseignements artistiques relevant de l’éducation artistique 
et culturelle, de la danse, du théâtre et du dispositif Démos de l’établissement, en 
accord avec les textes cadres dans le périmètre des champs artistiques sous sa 
responsabilité et en transversalité 

• Vous gérez les enseignements artistiques relevant de l’éducation artistique et 
culturelle, de la danse, du théâtre et du dispositif Démos  



 

 

• Vous développez, pilotez et mettez en place un maillage territorial transversal en 
termes d’éducation artistique et culturelle qui couvre largement la Communauté 
d’agglomération du Beauvaisis avec les ressources pédagogiques internes déjà 
existantes 

• Vous supervisez le dispositif Démos 
• Vous pilotez l’organisation et le suivi des études chorégraphiques et théâtrales 
• Vous présidez des jurys d’examens en danse et en théâtre 
• Vous coordonnez l’action culturelle 
• Vous impulsez la transversalité en lien avec vos homologues en charge des arts 

visuels et du numérique et en charge de la musique à tous les niveaux de la mise 
en œuvre des enseignements artistiques du PUEA 

• Vous participez au développement des pratiques numériques 
 
Mission ponctuelles 

• Vous accompagnez ou représentez la direction du PUEA au sein de diverses 
instances 

• Vous participez avec la chargée de mission handicap à l’inclusion des élèves à 
besoins spécifique ou en situation de handicap au travers des parcours adaptés  

Profil 
• Vous êtes titulaire d’un Master 2 culture et communication et parcours éducation 

artistique et culturelle, Master 2 en ingénierie culturelle, Master arts de la scène et 
du spectacle vivant, ou diplôme équivalent 

• Vous avez des connaissances théoriques institutionnelles et contextuelles 
• Vous faites preuve d’autonomie et d’organisation  
• Vous êtes dans une démarche d’amélioration continue et adaptez vos méthodes 

de travail aux changements  
• Vous avez la capacité d’atteindre les objectifs fixés en respectant les délais et la 

qualité de réalisation attendus 
• Votre bon relationnel, et votre sens du travail en équipe sont indispensables 

 
 

Conditions de travail 
 

• Poste à temps complet 38 heures hebdomadaires, assorties de 18 jours de RTT 
forfaitaires dont 1 imposé avec certaines astreintes les samedis 

• Recrutement par voie statutaire à défaut contractuelle dans le cadre d’emplois des 
attachés. 

Rémunération et action sociale 
• Primes annuelles, participation à la mutuelle labellisée, carte titres restaurant, 

COS, aide à la mobilité douce.  
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